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DECRETO N° 1042/2021

AUTORIZA O RETORNO AS ATIVIDADES
EDUCACIONAIS TOTALMENTE PRESENCIAIS,
no ambito do Municipio de Saubara-Bahia e da

outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAUBARA, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica
Municipal, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020;
com a Portaria MS/GM n° 188, de 04 de fevereiro de 2020; com a Portaria MS/GM n°
356, de 11 de margo de 2020 e com a Lei Federal n° 13.987, de 07 de abril de 2020,

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas publicas sociais e econémicas que visem a redugédo do
risco de doencgas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes e
servigos para a sua promogao, protegdo e recuperagao, na forma estabelecida no
artigo 196, da Constituicdo Federal,

Considerando que a Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional (ESPII), declarada pela Organizagdo Mundial da Saude - OMS, em 30
de janeiro de 2020 e a classificagdo da Infecgdo Humana causada pelo Novo
Coronavirus (COVID-19), no dia 11 de margco de 2020, como Pandemia, ainda
persiste, com alteragdes no contagio, por conta da “VARIANTE DELTA”, ja detectada

em alguns Municipios do Estado da Bahia;

Considerando que o distanciamento social, o uso de mascaras e de
Alcool em Gel, sdo medidas eficazes para a redugdo do nimero de contagios e da

propagacao do Novo Coronavirus, causador do COVID-19;

Considerando que a ampliagdo do numero de pessoas vacinadas e a
queda de casos de contaminagao e mortes, causadas pelo COVID-19, tem permitido
que as autoridades sanitarias do Pais e do Estado da Bahia, flexibilizem as medidas

antes adotadas, ampliando o fluxo de pessoas em espacgos fechados e coletivos;
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Considerando ser dever da Administragcdo Publica Municipal de
Saubara continuar a adotar todas as providéncias e medidas capazes de evitar e
conter a disseminagdo do Novo Coronavirus, causador do COVID-19, através da
Rede Municipal de Saude, em todo o territério do Municipio de Saubara-Bahia,

sobretudo nos periodos de maior fluxo de visitantes e de turistas;

Considerando que no ambito do Municipio de Saubara-Bahia, as
medidas de preveng¢ao e controle para enfrentamento da disseminagao do Novo
Coronavirus, causador da COVID-19, mantidas e alteradas pelos Decretos
Municipais em vigor, apesar de impor a suspenséao e/ou restrigdes ao funcionamento
de diversas atividades publicas e privadas, visando o isolamento e o distanciamento
social preventivo da populagédo, com impactos econdmicos e sociais, vém surtindo

grande efeito, estando o Municipio entre aqueles com baixo grau de contaminacgao;

Considerando que apesar do acerto das medidas até aqui adotadas
pela Administracao Publica Municipal, necessario se faz a continuidade na adogao de
medidas restritivas, no ambito do Municipio de Saubara-Bahia, para adequar a
realidade local a de outros Municipios e do Estado da Bahia, no enfrentamento da

disseminacéo do contagio em nossa comunidade;

Considerando que o Governo do Estado da Bahia, através do Decreto
n°® 20.780, de 08 de outubro de 2021, autoriza, em todo o territério do Estado, a partir
do dia 18 de outubro de 2021, o retorno das atividades letivas, de maneira 100% (cem

por cento) presencial;

Considerando a necessidade de serem atualizadas as medidas de
prevencdo, controle de riscos e de danos a saude publica, a fim de controlar a
disseminagcdo do Novo Coronavirus causador do COVID-19, previstas no Decreto
Municipal n° 0697, de 18 de margo de 2020 e subsequentes em vigor, com medidas
complementares, bem como da execucdo local de medidas determinadas pelo
Governo do Estado da Bahia e pelo Governo Federal, visando a protecdo da

populagédo e a manutengéo da normalidade da vida da Municipalidade;
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Considerando o atual quadro epidemiolégico do Estado da Bahia e do
Municipio de Saubara, que, de acordo com o Boletim Epidemiolégico de 05 de
outubro de 2021, da Secretaria Municipal de Saude, verifica-se uma reducéo
significativa da disseminagao da Pandemia pelo Novo Coronavirus, causador do
COVID-19, onde nao se constata qualquer caso ativo, existindo apenas 01 (um)
caso suspeito, e que, desde o inicio da Pandemia, foram confirmados, 610
(seiscentos e dez) casos, dos quais 597 (quinhentos e noventa e sete)
recuperados e 03 (trinta) casos em monitoramento domiciliar, por apresentarem
sintomas gripais ou que tenham mantido contato com pessoas contaminadas ou
suspeitas, mantendo-se os 13 (trés) obitos, ja tendo sido constatados 1012 (um mil

e doze) casos descartados;

Considerando que o Municipio possui mais de 9.000 (nove mil) pessoas

vacinadas com a 12 dose ou dose Unica;

Considerando que as Unidades Escolares e Creches do Municipio,
encontram-se com estrutura fisica adequada e aptas a adogao de medidas de higiene

e de protocolos sanitarios;

Considerando o Plano de Retorno Pleno das Atividades Presenciais
elaborado pela Secretaria Municipal de Educagado, observando além dos critérios
pedagdgicos, os cuidados com a prevengao e controle da contaminagao pelo COVID-
19,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado, a partir de 18 de outubro de 2021, o retorno
das Atividades Educacionais, de maneira 100% (cem por cento) presencial, em todas
as Unidades Escolares e Creches da Rede Publica Municipal de Ensino, bem como
das Unidades Escolares Conveniadas e Particulares, neste Ano Letivo de 2021,
observados os protocolos sanitarios estabelecidos pelo Municipio e pelo Estado da
Bahia.
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Art. 2° - Fica aprovado o “Plano de Retorno Pleno das Atividades
Presenciais”, elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo, em anexo a este

Decreto, o qual devera ser cumprido em sua integralidade.

Art. 3° - Fica MANTIDO o USO OBRIGATORIO DE MASCARAS DE
PROTECAO FACIAL, determinado pelo Decreto Municipal n° 0727/2020, por todos

os Professores, Servidores de apoio, Alunos, Pais e Responsaveis, em todos os

ambientes de trabalho, de todos os estabelecimentos vinculados a Secretaria

Municipal de Educacéo.

§ 1° - E obrigatéria, de acordo com as normas municipais, além da
utilizagdo de mascaras de protegéo facial, a higienizagdo frequente das maos com
agua, sabdo ou alcool em gel, além da manutengao de distancia minima de um metro
e cinquenta centimetros entre os servidores, alunos e professores, durante a

permanéncia nas Unidades de Ensino.

§ 2° - Fica proibido o acesso de qualquer pessoa a todo e qualquer
estabelecimento de ensino, bem como aos Orgdos e Reparticdes Publicas Municipais,

sem o uso de mascara de que trata este artigo.

Art. 4° - Os Servidores Publicos Efetivos, Comissionados, Contratados
temporariamente e os Prestadores de Servigcos do Municipio de Saubara, de
atividades essenciais e nao essenciais, lotados na Secretaria Municipal de Educacao,
inseridos no grupo elegivel para imunizagdo contra a COVID-19, ficam obrigados a
cumprir o calendario previsto no Plano Nacional de Vacinagéo, nos termos definidos

pela Secretaria Municipal da Saude.

§ 1° - Arecusa, sem justa causa, em submeter-se a vacinagao contra a
COVID-19 caracteriza falta disciplinar do servidor ou do empregado publico, passivel
das penalidades administrativas e san¢des dispostas na legislacéo Federal, Estadual
e Municipal, aplicavel a espécie, podendo ir da adverténcia até a suspensdo ou

mesmo a demissao.
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§ 2° - A justa causa que pode isentar o Servidor Publico Municipal de
Saubara, de se vacinar contra a COVID-19 precisa ser de natureza de saude, e se
dara por meio de apresentacao de Atestado Médico atual, com Relatério detalhando
a contraindicagdo, com nome do médico, carimbo e numero de registro no Conselho

Regional de Medicina (CRM) ou certificagao digital.

§ 3°- O Servidor ou Empregado Publico Municipal que, sem justo motivo,
opte por ndo se vacinar contra a COVID-19, devera comunicar a decisdo ao seu
superior hierarquico, devendo apontar na declaragdo, a devida justificativa, para
avaliacdo da Secretaria Municipal de Educacéo; da Secretaria Municipal de Saude e

da Administragao Superior do Municipio.

Art. 5° - A imunizagao devera ser comprovada por meio da apresentacao
do Cartdo de Vacinagdo devidamente preenchido e assinado por Orgdos de Salde
ou por médicos credenciados, ou pelo Certificado Nacional de Vacinagdo COVID-19,

disponibilizado na plataforma Conecte SUS Cidadao.

§ 1° - Os titulares dos Orgdos e Entidades da Administracdo Publica
Municipal, vinculados a Secretaria Municipal de Educacao, deverdo oficiar seus
Servidores e Empregados, bem como aos alunos, que estejam em grupo elegivel para
vacinacgao, a fim de que informem, mediante declaragao, se receberam ou nado o

imunizante.

§ 2° - O Servidor que n&o atender ao disposto no paragrafo anterior,
devera ser impedido de desenvolver suas atividades funcionais, devendo o seu chefe
imediato comunicar ao Departamento de Recursos Humanos, a(s) falta(s), para

efetuar o desconto em folha de pagamento.

§ 3°- O aluno que nao atender ao disposto no § 1° deste artigo, devera
ser impedido pela Direcdo da Escola, de frequentar as aulas, devendo desenvolver

suas atividades educacionais, remotamente, até a regularizagéo do processo vacinal.
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Art. 6° - Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com a
sua Equipe de trabalho, identificar os Servidores Publicos Municipais e alunos que,
sem justa causa, ndo se vacinaram e nao pretendam se vacinar, para a adogéo das

providéncias legais e regulamentares cabiveis.

Paragrafo unico. A apuragédo da negativa de vacinagao pelo Servidor
Publico Municipal de Saubara, na forma estabelecida neste Decreto, sera feita com a
instauracédo de Processo Administrativo Disciplinar, garantido o seu direito

constitucional, ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 7° - As servidoras publicas municipais, que estdo atualmente
gestantes, em cumprimento a Lei Federal n® 14.151, de 12 de maio de 2021, deverao
permanecer afastadas das suas atividades de trabalho presencial, sem prejuizo de

sua remuneragéo.

Paragrafo unico. A servidora afastada nos termos do caput deste artigo
ficara a disposicao para exercer as atividades em seu domicilio, por meio de
teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia, a critério de sua
Chefia imediata.

Art. 8° - Fica suspensa a distribuicdo dos géneros alimenticios que
compdem a Merenda Escolar, adquiridos com recursos do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE, em forma de “KIT ALIMENTACAOQ”, aos pais ou
responsaveis dos alunos matriculados nas Escolas e Creches de Educagao Basica,
da Rede Publica Municipal de Ensino e das Escolas Conveniadas, determinado pelo
Decreto Municipal n® 0724, de 28 de abril de 2020.

Art. 9° - Fica restabelecido, em sua plenitude, o Servico de Transporte
Escolar do Municipio, dos alunos matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino,
bem como o Transporte Escolar Intermunicipal, dos alunos matriculados em

Instituicoes de Ensino localizadas em outras localidades.
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Art. 10 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente os seguintes dispositivos:
artigo 4°, §§ 2° e 3° do Decreto Municipal n°® 0697, de 18 de margo de 2020; artigo 1°,
§§ 1° e 2° do Decreto Municipal n°® 0717, de 06 de abril de 2020; Decreto Municipal n°
0724, de 28 de abril de 2020; artigo 3°, §§ 3° e 4°, do Decreto Municipal n°® 0725, de
30 de abril de 2020; artigo 7°, §§ 1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n° 0761, de 01 de
setembro de 2020; artigo 7°, §§ 1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n°® 0767, de 30 de
setembro de 2020; artigo 7°, §§ 1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n° 0769, de 23 de
outubro de 2020; artigo 7°, §§ 1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n° 0771, de 31 de
outubro de 2020; artigo 7°, §§ 1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n°® 0774, de 17 de

novembro de 2020.
Gabinete da Prefeita Municipal de Saubara — Estado da Bahia, 15 de outubro de 2021.

Marcia Mendes Oliveira de Araujo
Prefeita Municipal
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educacaosaubara@hotmail.com @semes93 -Semes Saubara
Rua Ananias Requido, Centro — CEP 44220-000 =

Educacéo de qualidade: experiéncias compartilhadas , trilhas percorridas e projeto de vida.

Plano de Retorno Pleno das Aulas Presenciais

Este plano de acdo elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo de Saubara,
tem por objetivo evidenciar o retorno das aulas em formato 100% presencial,
considerando os protocolos de segurangca emitidos pela Organizacdo Mundial de
Saude-OMS, e em consonancia com o Plano Continuum, preconizado pela Lei 14.040
de 2020/2021. Nele, buscamos potencializar aprendizagens em diferentes espacos,
repensando praticas e contextos em articulagdo com todos os pares, visando ofertar
uma Educacdo de Qualidade que sobretudo, atenda a necessidade de cada
estudante, tendo em vista, os aspectos cognitivos, sociais e afetivos, atentos ao
contexto delicado vivenciado, bem como, a realidade de cada unidade escolar em
aspectos fisicos, humanos e geograficos.

Ainda , esta tomada de deciséo faz aluséo a fala do governador do estado da Bahia,
em 14/09 do ano em curso, onde sinaliza que:"Precisamos recuperar nossa juventude
e o retorno as aulas é um passo nessa dire¢do. Vamos monitorar, se ao longo de
setembro os ndmeros continuarem em queda, vamos fazer o retorno pleno ja em
outubro. Até porque ja estaremos com jovens de 15 e 16 anos, em outubro ja com a
primeira dose".

Desse modo, a partir do dia 18 de outubro, o municipio de Saubara estara adotando o
regime em 100% de presencialidade. Este sistema consiste na presenga do estudante
na escola todos os dias da semana (de segunda a sexta-feira), com suas respectivas
cargas horarias, obedecendo cada segmento e modalidade de ensino, isso de acordo
com as particularidades a serem discriminadas nas rotinas, ampliando assim o que ja
havia sido articulado na | e Il Unidade de forma remota.

Tomamos ainda enquanto parémetro, o Protocolo da Educagéo para o ano letivo
2020/2021, que diz:

“é necessario garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes em todas
as modalidades e ofertas de ensino. Nas salas de aula das escolas dos
centros urbanos, das periferias, do campo, das comunidades quilombolas
e indigenas, dos estudantes com deficiéncia, da socioeducagéo, da
educagéo prisional, dos muitos jovens, adolescentes e adultos, possibilitar
a oportunidade de concluirem seus estudos para o exercicio da cidadania
ativa, da autonomia e do pensamento critico, e para a insergao no mundo
do trabalho”.

Além disso, buscamos garantir os Direitos de Aprendizagem preconizados na BNCC,
bem como os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento contidos no
Referencial Curricular Municipal (RCM), de acordo as faixas etarias, reorganizagédo do
calendario escolar, observando as normativas, decretos e/ ou protocolos a serem
publicados pelo érgdos Federais, Estaduais e Municipais.

Caso venha surgir algum aluno ou funcionario com sintomas caracteristicos ao da
Covid, o ideal é que suspenda as aulas presenciais por um periodo igual ou superior
a 14 dias, o qual devera ser substituido pelo ensino remoto, até que se cumpra o
periodo de isolamento.
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Na Educagao Infantil

As creches e escolas de tempo integral da Educagdo Infantil funcionardo com
atividades pedagogicas com os estudantes de segunda a quinta, das 8 as 15h. Porém
o0 corpo pedagogico e administrativo, permanecerdo no estabelecimento realizando
atividades afins a suas respectivas fungdes, nas sextas feiras. As unidades escolares
da Educagéo Infantil que ndo atuam em tempo integral, manterdo essa mesma rotina ,
porém , estara disponivel na escola o lanche dos estudantes para serem retirados pelo
responsavel legal da crianga, sempre as sextas feiras.

No Ensino Fundamental

Na organizagdo das etapas, o0s espagos de tempo serdo destinados ao cumprimento
das 4 horas diarias para as escolas regulares, totalizando 20 horas semanais e 7
horas diarias para as unidades escolares que oferecem o ensino em tempo integral,
totalizando 35 horas semanais, Dessa forma, tem-se em vista, os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, incluindo o Projeto Revendo a Educagdo de Jovens e
Adolescentes- REAJA.

Para a modalidade da EJA | e EJA Il, compreende-se cinco espagos de agdes
pedagdgicas, de 40 minutos cada um , no noturno, totalizando trés horas e quarenta
minutos.

Ja para os Anos Finais, ensino regular, serdo considerados 50 min, hora aula,
respeitando o tempo de efetivagdo das atividades discentes, levando em conta as
especificidades das areas curriculares.

Vale salientar que, o retorno das aulas no sistema 100% presencial é facultativo.Os
estudantes que nao tém acesso a Internet e/ou equipamentos tecnoldgicos devem se
apropriar dos suportes didatico-pedagdgicos para este fim, bem como, retirar as
atividades nas unidades escolares onde os mesmos encontram-se matriculados em
periodos determinados pela instituicdo de ensino.

Na Educacgao Infantil

O processo de acompanhamento na Educacdo Infantil, continuara sendo
sistematizado a partir do preenchimento da ficha de registro, onde ha analise dos
niveis de desenvolvimento das criangas durante todo processo de ensino, mediante
alguns critérios pautados nos direitos de aprendizagens.

Outro viés de alimentagdo e acompanhamento do ensino, € o Rabisco de Saber,
sendo um instrumento em que o estudante tem a oportunidade de trabalhar suas
habilidades contemplando, agora, na rotina 100% presencial, as multiplas
linguagens. Vale salientar que, a ampliagéo dessa ferramenta pedagdgica para o G5
tem como objetivo especifico, intensificar o processo de aquisigéo da leitura e escrita,
criando condigbes para formulagdo de perguntas, potencializando o pensamento de
mundo, criando hipéteses e narrativas que gerencie os demais mecanismos inerentes
ao letramento, preparando-as desse modo para o ingresso nos Anos Iniciais do
ensino Fundamental.

No Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais
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Os Portfdlios passam a ser contemplados nos Espacos Presenciais de Aprendizagem
a partir das propostas individuais de cada professor, enquanto possibilidade de
maturacdo das unidades de aprendizagens e suas respectivas evidéncias, cabendo
ao corpo administrativo reproduzir e organizar tais materiais. Importante salientar, no
entanto, que a periodicidade é analisada pela rotina do professor e respectivo
coordenador escolar.

Para os estudantes que ndo aderirdo ao ensino de forma presencial, deverao retirar o
portfélio, em prazo maximo de 15 dias, na instituicdo a qual estejam devidamente
matriculados para efetivagdo das propostas, bem como, realizar as demais atividades
de cunho avaliativo. Sobretudo, chamamos atencao para aqueles que ndo estardo na
rotina presencial, pois, este € um instrumento de consolidagéo da aprendizagem a ser
mensurado a partir dos pareceres descritivos.

Nos dias em que houver EVA, a aplicacdo das avaliacbes seguem a rotina do
TIS,considerando os professores que ja estdo lotados na unidade escolar na
sexta-feira, comegando a contar pela primeira avaliagdo desta Unidade Ill, dia 22 de
outubro, somente para os Anos Finais, com exce¢do do REAJA e da EJA que
podem estar ajustando a partir das especificidades dessas modalidades.

Para os Anos Iniciais, a EVA seréa aplicada em etapa tGinica no dia 05 de novembro,
compreendendo como uma proposta interdisciplinar.

Os processos de avaliagdo da aprendizagem permearao os registros de observagéao
sistémica sobre o modelo de ensino adotado pelo estudante, compreendendo os
instrumentos ja disponibilizados nas unidades anteriores, tais quais: Programa
Multiletrar e suas interfaces , verificagdo da assiduidade do estudante , bem como
efetivagcdo das acgdes propostas dentro e fora do ambiente escolar e avaliagbes
conclusivas ( EVA’s).

Segue descriminado abaixo, a simulagdo da rotina presencial para os respectivos
segmentos:

Simulagao da rotina presencial

Etapa 01 — Educacao Infantil:

Creche
Roa ]
ROTINA SEMANAL B .
DURACAO ATO PEDAGOGICO LEMBRETE
15’ Acolhida Receber as criancas afetuosamente e
encaminha-las para a troca de roupa.
15’ Troca de roupa
25’ Atividades de roda Mdusicas, chamadinha.
30’ Café da manha
30’ Higiene
50’ Campo de experiéncia Observar o plano semanal.
30’ Banho, almoco, higiene
1h Descanso
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1h Oficina Atividades diversificadas
coordenadas pelas auxiliares.

30’ Brincar, brinquedos, | Momento reservado para a garantia
brincadeiras e interagoes do brincar espontaneo.
1h’ Banho, lanche, higiene e

troca de roupa

Despedida

Pré-Escola Meio Periodo
ROTINA

ROTINA SEMANAL

DURACAO ATO PEDAGOGICO LEMBRETE

Atividades diversificadas Considerando que as criangas chegam
em diferentes horarios, até o momento
da rodinha é importante disponibilizar
mesas ou cantinhos com atividades
diversificadas. Sugestoes: papéis com
giz de cera, massas de modelar,
brinquedos, quebra-cabega, blocos de
montagem (observar o acervo escolar).

15’ Acolhida Receber as criangas afetuosamente e
encaminha-las para as atividades
diversificadas.

15’ Atividades de roda Mdusicas, chamadinha, calendario,
histéria.

50’ Campo de experiéncia Observar o plano semanal.

30’ Higiene, lanche, higiene Lavagem de maos, lanche e escovagao.

40’ Campo de experiéncia Observar o plano semanal.

30’ Brincar, brinquedos, | Garantir o brincar espontaneo.

brincadeiras e interagoes

30’ Avaliagao do dia Retomar rotina e desempenho da turma
de um modo geral e integral.

Despedida

Pré-Escola Integral

ROTINA
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ROTINA SEMANAL

DURA(}AO ATO PEDAGOGICO LEMBRETE

15’ Acolhida Receber as criangas afetuosamente e
encaminha-las para a troca de roupa.

15’ Troca de roupa

25’ Atividades de roda Musicas, chamadinha.

30’ Café da manha

30’ Higiene Lavagem de maos, lanche e
escovagao

50’ Campo de experiéncia Observar o plano semanal.

30’ Banho, almogo, higiene

1h Descanso

1h Oficina Atividades diversificadas
coordenadas pelas auxiliares.

30’ Brincar, brinquedos, [ Momento reservado para a garantia

brincadeiras e interagoes do brincar espontaneo.
1h’ Banho, lanche, higiene e

troca de roupa

Despedida

Etapa 02 — Anos Iniciais.
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Etapa 02 — Anos Finais

Ensino Regular

"empo de aula /dia
da semana

7:20-8:10 EPA EPA EPA EPA EPA
13:00-13:50
8:10-9:00 EPA EPA EPA EPA EPA
13:50-14:40
9:00- 9:50 EPA EPA EPA EPA EPA
14:40-15:30
10:05 -10:55 EPA EPA EPA EPA EPA
15:45-16:35
10:55-11:45 EPA EPA EPA EPA EPA
16:35-17:20
REAJA
Tempo de aula
/dias da semana
7:20-8:10 EPA EPA EPA EPA EPA
8:10-9:00 EPA EPA EPA EPA EPA
9:00- 9:50 EPA EPA EPA EPA EPA
9:50-10:05 Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo
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10:05 -10:55 EPA EPA EPA EPA EPA
10:55-11:45 EPA EPA EPA EPA EPA

13:00-13:50 EPA EPA EPA EPA EPA

13:50-14:40 EPA EPA EPA EPA EPA

EJA
/dias da semana

18:40-19:20 EPA EPA EPA EPA EPA
19:20-20:00 EPA EPA EPA EPA EPA
20:00-20:40 EPA EPA EPA EPA EPA
20:40-21:20 EPA EPA EPA EPA EPA
21:20-22:00 EPA EPA EPA EPA EPA

Cada unidade escolar deve:

< Garantir o distanciamento fisico minimo de 1,0m entre as pessoas;
< Dispor de placas ilustrativas sobre cuidados de higiene e distanciamento;

< Disponibilizar dispensers de alcool gel a 70%, em quantidade compativel a estrutura
e ao numero de circulantes na Instituicdo de Ensino;

< Dispor de produtos desinfetantes e material de limpeza, registrados no Ministério da
Saude/ANVISA, em quantidade compativel a estrutura e higienizagao diaria;

< Distribuir, mascaras ofertadas pela SEMES para os estudantes visando o uso
adequado e continuo para uma prote¢do mais eficaz, evitando a proliferagdo do virus;
< Orientar o permanente uso da mascara nos espagos internos e externos; Durante a
troca de fraldas e banho, as auxiliares e/ou cuidadoras obrigatoriamente deverao estar
usando toucas e luvas.

4+ Nao compartilhar objetos pessoais: copos, garrafas, materiais escolares...

< Evitar que alunos se aglomerem em dareas comuns, garantindo ao maximo que
apenas alunos da mesma turma tenham contato presencial uns com os outros;

< Identificar os funcionarios e alunos pertencentes ao grupo de risco da COVID-19,
caso ainda nado estejam vacinados, conforme orientagbes das autoridades sanitarias,
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precisam receber assisténcia e acompanhamento durante o tempo em que
necessitarem se manter no modelo exclusivamente remoto;

4 Afixar nas dependéncias da Unidade Escolar e distribuir material orientativo aos
pais, alunos e profissionais quanto as medidas protetivas: cartazes, panfletos, dentre
outros, que também podem ser distribuidos de forma virtual;

+ Verificar o cumprimento dos protocolos junto aos prestadores de servigos,
terceirizados e fornecedores, quando estes estiverem dentro da instituicdo de ensino,
bem como garantir que as entregas sejam realizadas apenas em horarios sem fluxo de
alunos e que os materiais recebidos sejam devidamente higienizados;

+ Oferecer formagdo com as equipes das unidades escolares para orientagdes sobre
cuidados e protegao;

+ Realizar encontros de sensibilizacdo com a participagdo do psicélogo da Secretaria
de Educacédo, com enfoque nas competéncias socioemocionais junto aos pais e/ou
responsaveis e também para apresentagéo da proposta;

4 Implementar uma estratégia padrao de rastreamento diario a partir de uma lista de
sintomas, embasada nos critérios clinicos da definicdo de sindrome gripal, COVID-19
e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), conforme o Quadro 01 abaixo .

Quadro 01: Critérios de sintomas a serem observados (SESAB)

Sindrome Gripal (SG) ou COVID-19

Sindrome Respiratdéria Aguda Grave (SRAG)

Pelo menos dois dos seguintes sintomas:
Febre (mesmo que referida), calafrios, dor

Pelo menos um dos seguintes sintomas:
dispnéialfalta de ar/desconforto respiratério ou

de garganta, dor de cabega, tosse, coriza, pressao persistente no térax.
disturbios olfativos ou disturbios gustativos
(perda de olfato ou paladar).

Em criancas até 2 anos: além dos itens Em criancas até 2 anos de idade: além dos
anteriores, considera-se também anteriores, considera-se também falta de

obstrugdo nasal na auséncia de outro apetite.
diagndstico especifico.

Saubara, 14 de outubro de 2021
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